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STATUTO
Auser Castelnuovo del Garda odv

TITOLO I
(DISPOSIZIONI GENERALI)

ART. 1
{Denominazione, sede e durata)

1. E' costituita, al sensl del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117 {in seguito denominato “Codice
del Terzo settore” o "CTS") e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative disposizioni di
attuazione, una assodazione non riconosciuta di Volontariato avente la seguents denominazicne:
Auser Castelnuovo del Garda odv, da ora in avanti denominata "Associazione”, con sede legale
nel Comune di Castelnuovo del Garda Prov, (VR) e con durata fllimitata, 1| tasferimento della
sede |legale nell'ambito dello stesso comune non costitulsce modifica statutaria.

2. A seguito delliscrizione dell’associazione nel Registro unico nazionale del Terzo Settore, la
denominazione sara integrata con 'acronimeo ETS.

3. L'associazione aderisce alla rete "Auser” ai sensi dell’art. 41 comma 2 del Codice del Terzo Settore.

ART. 2
(Scopo, finalith e attivita)

1. L'Assodazione & una realtd locale affiliata alla rete “Auser” , non ha scopo di lucro e persegue
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sodale, mediante lo svolgimento, nel confront della
comunitd locale e dei terzi, delle attivita di Interesse generale elencate dal comma 1, art.5 del Codice
del Terzo Settore, in forma di azione volontaria o di ercgazione gratuita di denara, beni o servizl, o
di mutualitd o di produzione o scambio di benl o servizl.

2. L'Assoclazione persegue esclusivamente finalita di utilitd soclale di interesse generale attraverso
la promozione sul territorio locale delle attivita di volontariato, ispirandosi alla Carta dei Valor, allo
Statuto e al Codice Etico della rete nazionale Auser.

3. Il tesseramento & unico e nazionale, Auser é un'assoclazione di persone per cul ognuno, ovungue
eserciti il proprio ruolo, & iscritto all’Auser, nazionalmente definita e registrata,

4. Per il conseguimento del fini istituzionall I'Associazione s| avvale prevalentemente di prestazioni
volontarie del propri associati, La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto
di lavoro subordinato o autonomo e con ognl altro rapporto di lavoro retribuito con Associazione,
essendo possibile esclusivamente il rimborso delle spese sostenute nell'espletamento delle attivita
in conformitd alle disposizioni di cul all'art.17, terzo e quarto comma, del Codice del Terzo Settore.

5, L'Assodiazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura esdusivamente nei limiti necessari al regolare funzionamento della stessa. In ogni
caso, il numereo del lavorator implegati nell'attivita non pud superiore al cinquanta per cento
del numero del volontar.

6. L'Associazione ritiene | prindpl foandamentali deila Costituzione della Repubblica italiana, nata dalia
Resistenza, come un tratto essenziale della propria identita.

7. L'Assoclazione & Impegnata a operare per la pace nella giustizia, a sostegno della legalita
internazionale e per Il rafforzamento delia rappresentativita e autorita dell'Onu &, congiuntamente,
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per I*ami;_. di un nuove modello di sviluppo sociale ed economico globalmente sosteniblle ed
estensibile; L'Assoclazione & altresi impegnata nel rafforzamento dell'Unione Europea quale soggetto
unitario federale, con una forte dimensione sociale e a tale fine contribulsce alla definizione della

legislazione sociale eurapes, alla integrazione europea e al ripudio di ognl forma di discriminazione

a partire da quelle di genere, di razzismo e di Integralismo religioso, della pena di morte e di ogn
forma di violenza.

8. L'Assodiazione @ coordinata dalla struttura territoriale Auser e svolge, a partire da quanto
enunciato nell’art.2 comma 10 de! presente statuto, sulla base di progetti propr, o concordati con
altri soggetti del terzo settore, e In un rapporto sinergico con | servizl pubblici, attivith a favore delle
persone, a partire da quelle fragili o che sono In stato di magglor disagio, senza discriminazion di
eta, genere, cultura, religione, dittadinanza; ne promuove e sostiene, anche sul piano formativo,
Fautorganizzazione e il mutuo aiuto. Favorisce | processi di formazione soclale di una domanda sia
di servizi che dl benl & di costruzione di reti comunitarie per I'accrescimento della coeslone sodale,
la crescita ecosostenibile e la valorizzazione del benl comunl. Promuove la solidariet? e |a giustizia
soclale, sostiene il volontarfato, la promozione sociale, I'apprendimento permanente, come
fondamento di una cittadinanza attiva e respansabile,

3. Per [l perseguimento di tall scopi, I'Assoclazione svolge in via principale le seguenti attivitd di
interesse generale al sensi dell'art. 5 del CTS:

a) Interventi e servizi soclall al sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novemnbre 2000, n,
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cul alla legge 5 febbralo 1992,
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

c) prestazioni soclo-sanitarie di cui al decreto ded Presidente del Consiglio del ministri 14 febbraio-=
2001, pubblicato nella Gazzetta Uficlale n, 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazionl; »

d) educazione, istruzione e formazione professionale, al sensl della legge 28 marzo 2003, n. 53‘@
successive modificazionl, nonché le attivitd culturall di interesse sodiale con finalith educativa; o

=l

E

e) interventi e serviz finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizionl dell’ambi il
allutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturall, con esclusione dellattivita, =
abituaimente, di raccolta e ricidaggio ded rifiuti urbani, spedall e pericolosi nonché’ alla tutela deg
animall e prevenzione del randagismo, al sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281

f) intervent di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, al sensi del decreto
legislativo 22 gennalo 2004, n, 42, e successive modificazioni:

I) organizzazione e gestione di attivitd culturall, artistiche o ricreative di interesse sodale, Induse

attivitd, anche editorlall, di promozione e diffusione della culturz e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cul al presente articolo;

J) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, al sens! dell‘articolo 16, comma 5, della legge 6
11 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

1} formazione extra-scolastica, finallzzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazionl, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporanen diretta a
soddisfare bisogni sodiali, sanitari, culturali, formathi o lavorativl:

r}) accoglienza umanitaria ed integrazione sodale dei migrant;
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s) agricoltura soclale, @i sensi dell’articolo 2 della legge 1B agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

t) organlzzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

J) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denara, beni o servizl a sostegno
¢l persone svantagglate o di attivitd di interesse generale a norma del presente articolo;

v) promazione della cultura della legalitd, della pace tra | popoll, della nonviolenza & della difesa non
armata;

w) promozione e tutela dei dirittl umani, civili, sodali e politicl, nanché del diritt! del consumatori e
degll utenti delle attivitd di interesse generale di cul al presente articolo, promozione delle pari
opportunith e delle iniziative di aluto redproco, induse e banche del tempi di cul all'articolo 27 della
lagge & marzo 2000, n. 53, e i gruppl di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge
24 dicembre 2007, n. 244;

7) Aqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscat alla criminalitd organizzata.

10. Nello svolgimento di queste attivitd, I'Associazione si propene il compito specifico dl contribuire
a promuovere una nuova cultura della longevits, attraverso lnvecchiamento attivo, e di orientare e
valorizzare la memoria, le disponibliith e le competenze delle persone anziane, come una opportunita
e una risorsa per la societd, per sostenere il recupero della memoria collettiva, per reallzzare un
rinnovato rapporto tra le generazioni e con le istituzioni, per la tutela, la diffusione, lo sviluppo del
diritti, per lo sviluppo di nuove comunitd locall solidali e aperte.

11. L'Assoclazione & impegnata nella collaborazione con i Centrl Antiviclenza per i servizi di
accoglienza e consulenza legale e psicologica nei confront| delle donne che hanno sublto violenze,
molestie e stalking, abusl & maltrattamenti, nonché linformazione e la diffusione di conoscenze su
quest! temi, la raccoita di documentazione, studi, ricerche e I'elaborazione delle esperienze dei centri
e delle case delle donne In quanto spazi di autonomia delle donne,

12. In ragione di tutt] | principl a cul sl ispira, 'Associazione s| propone di diffondere la cuftura del
legalith e pertanto persegue finalita di lotta a tutte le mafie e ad ognl altra forma di criminalitd
organizzata. ;

13. Per Fattuazione delle proprie finalith e dei propri programmi e in stretta coerenza con essi,
I'Associazione pud stitulre rapportl di collaborazione, anche In forma di convenzione, con altre
assodiazioni, Enti Pubblici - ai sensl degli artt. 55 @ 56 del CTS - e privati, sia a livello internazionale
che nazionale, regiongle, teritoriale; pud promucvere la costitizione di fondazioni, centrl studi,
fctitut] culturali e sclentific, assoclazioni, federazioni o confaderazioni, osservatori; pub aderire ad
arganismi internazionali.

14, L'associazione pub esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivith diverse da
quelle dl interesse generale, epcondarie e strumentall rispetto a queste ultime, secondo criteri e lirniti
definiti con apposito Decreto ministeriale, Individuate attraverso specifica delibera dell’Assemblea
nazionale dei Delegatl.

15. Per le attivita di interesse generale svolte 'Assodazions pud ricevere soltanto Il imborso delle
spese effettivamente sostenute e documentzte, saivo che tale attivitd sla svolta quale -attivit
secondaria e strumentale nei limit di cui al sopracitato art. 6.
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16. L'assocjazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi in forma organizzata e continuativa T nUl
e mediants sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di benl o servizl dl modico

valore, impiegando risorse proprie o di terzi, indusi volontari e dipendent - attraverso la richiesta Lam
a terz df donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanzlare le proprie 2s2nt
attivith di Interesse generale e nel rispetto del principl di verlta, trasparenza e correttezza nel rapport gnor
con | sostenitor & con il pubblico. ista e

17. L'Associazione si impegna al rispetto del seguent! punt: sodE

« prestazionl conforml ad uno standard previsto da apposite disposizionl esacutive ovvero T Co
apposit attl di indirizzo Auser; ami

« stipula delle convenzioni con le Amministrazioni Pubbliche, di norma, In maniera conglunta muqr:
con [‘Auser regionale o territoriale, secondo modalitd previste da disposizioni esecutive ==
owvvero attl di indirizzo Auser;

« LBC
» regime del diritti e degli obblighi degli iscritti ispirato ai principi di democrazia e di parita di
boletueiicodo Lot
« struttura degll organi conforme agil attl di Indirlzzo Auser; . Nﬁ
T

« diritto dell Auser regionale e territoriale di partecipare alle runionl della associazione affi
e di convocarla, secondo modalita stabllite da disposizion| esecutive o atti di indirizzo-Alser;

e
« ammissione, in sede di Assemblea, di non pil di una delega per ogni iscritto mg;entgr;'i.___h

« sisteml| di eletiorato attivo e passivo conforml al criter] stabilitl da appnsrte'mm @’;
esecutive/atti di indirtzzo Auser, Ispirato all'oblettive di cul al punto seguente; . i
. %?

= sistemi di rappresentanza commisurati al numero degll iscritti Auser in possesso della te /7'
ed in regola con il versamento della quota assodativa, nonché nel rispetio di mantunm
daila rete associativa in materia di politiche di genere, pari opportunita e contrasto ad ogni
discriminazione;

« utilizzo dell'applicativo informatico nazionale per tutte le attivith previste;
« adozione di un bilancio tipe con relativo piano dei conti, come da apposite disposizioni 2
esecutive ovvero appositi atti di indirizzo Auser;

« istituzione dell'Organo di Controflo compasto in conformita del dettatl dell’art. 30 del CTS e .
secondo | criteri di cul all'art.13 e 14;

« adozione del nome "Auser” nella denominazione dell'associazione e Iscrizione al Registro
Unico Nazionale ETS; 2. G

= impegno a rispettare | regolament] e gll accordi Auser in materia di trettamento del dati
personali, nonché le eventuali indicazionl e Istruzloni del Responsabile della protezione dei .
dati designato dalla rete associativa Auser.

TITOLO I1
(ASSOCIATT)
3. T
ART. 3 4. E
{Ammissione e numero degli associati) s 1

1. In coerenza con quanto previsto dallo Statuto della Rete AUSER, possono assodarsi persone
fisiche, senza nessuna distinzione di etnfa, genere, religione, cultura e appartenenza politica, tutt
coloro che condividono gll scopl del presente Statuto, del codice etico, le finalitd dell’Associazione e
che partecipano alle attivita della medesima con la loro opera, competenze e conoscenze,
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2. I numero degli assoclat] & illimitato.

3. U'ammissione degll assoclati & fatta con deliberazione del Comitato Direttivo di cui all'Art.10 del
srezante Statuto su domanda dellinteressato. La domanda dovra contenere |indicazione del nome,
cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di
oosta elettronica, La dellberazione deve essere comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli
s=soCiatd.

4, T Comitato Direttivo deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di rigetto delia domanda
g ammissione e comunicario allinteressato. Linteressato pud entro sessanta glomi dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto chiedere che sullistanza si pronund la Commissione di
Garanzia Regionale dell’AUSER.

5. Liscrizione & incompatiblle con 'appartenenza ad assodiazion! segrete.

5. Lo status di assoclato ha carattere permanente e pud venire meno solo nel casi previsti dall'art.
5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principlo, introducendo criteri di ammissione
strumentaimente limitativi di diritti 0 a termine.

._ ART. 4
1 (Diritti e obblighi degli associati)

1. Gli gssociati hanno il dirttto di:
»" eleggere gll organi associativi in ottemperanza a quanto previsto dal CTS e di essere elett
© negl stessi;
essere Informati sulle attivita dell’associazione e controllame I'andamento;
frequentare | locall dell’associazione;
partecipare a tutte le inizdative & manifestazioni promosse dall'associazione;
concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
rimborsati per | servizi autorizzatl dall'associazione delle spese effeftivamente
sostenute e documentate secondo le modalita previste ai sensi dell'art.17, terzo e quarto
comma, del Codice del Terzo Settore;
« prendere stto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del bilancl e consultare
i libri associativi,

. B B & @

2, Gli associati hanno 'obbligo di:

» rspettare || presente Statuto, il codice etico nazionale Auser e gli eventuali Regolamenti
interni;

. surnlge;e la propria attivita verso gl altri in modo personale, spontaneo e gratulto, senza fini
di lugro, anche indiretto;

« versare la quota assodativa secondo Importo, le modalita di versamento e | termini
annualmente stabilitl dal Comitato Direttivo ed a prestare, nei limiti delle loro possibllita, a
propria opera per Il conseguimento degli scopl sodiali dell'Associazione.

3. Tra gil associati vige una disciplina uniforme del rapporto assoclativo e delle modalita associative,
4. B’ espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.
5. Il contributo associativo & intrasmissibile e non rivalutabile.

ART. 5
{Perdita della qualifica di associato)
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1.-‘1.5 ﬂuilm:a di associato si perde per morte, recesso o esdusione.

2. -In particolare, Iassociato che contravviene gravemente agli obbiighi del presente Statuto, del
codic nazionale, negll eventuall Regolamenti interni & nelle deliberazioni degli organi
sesociativi, oppure arrechi gravi dannl materiali o morali allassociazione, pub essere estluso con
effetto Immedizto dall’associazione mediante delibera del Comitato Direttivo di cul allArt.10 del
presente statuto, su indicazione della Commissione di Garanzia, seconda le modallita previste dall‘art.
15 del presente Statuto. La dellberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

3, L'esclusione pub awenire anche per mancato pagamento della quota assodativa, A tal fine &
previsto, da parte del Comitato Direttive dell’associazione presso [ quale I'assodato ha sottoscritto
ia tessera, Iinvia di un sollecito con la fissazione del termine improrogabile di 60 giorni, cltre [i quale
il mancato pagamento della quota deve intendersl causa di esclusione. L'esclusione dell'assodato
avviene mediante dellberazione dello stesso Comitato Direttivo, adeguatamente comunicata
all'associato, & nel confronti della quale quest'ultimo pud presentare ricorso entro | successivi 30
gioml. Se il ricorso non viene presentato, assodate pud considerarsi decaduto e viene canceliato
dal libro degll assodiati.

4. L'associato pub sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dall'associazione deve
comunicare in forma scritta la sua decisione al Comitato Direttivo.

La dichlarazione di recesso ha effetto immediato.

5. I diritt di partecipazione all'associazione non sono trasferibili,

6. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabill, rivalutabill e trasmissibill.

Gl assodiat] che comunque abbiano cessato di appartenere all'assodazione non hanno alcun dlﬁm?t
sul patrimonio della stessa. il

ART. 6 i @
(Regolamento disciplinare) A

1. I soci devono attenersi al Regolamento disciplinare previsto dallo Statuto della rete husar:"\._ﬂ

2. Per ogni controversia attinente alla Interpretazione del regolamento, si deve richiedere una
pronuncia defl'Organo di Controllo della rete nazionale.

3. 1| regolamento disciplinare deve essere portato a conoscenza del sod entro 30 glomi dalla
approvazione,

ART. 7
(Congresso]

1. T Congresso viene convecato ogni quattro anni tramite delibera del Comitato Direttivo. Quaiora,
allo scadere dei quattro anni, Il Comitato Direttivo non si attivi in tal senso, lo stesso viene convocato
da almeno un decimo degli associati,

2. Il Comitato Direttivo assume (I Regolamento Congressuale Nazionale.

3. Nelle assemblee di base Il dibattito & la partecipazione sono apert! a tutt gli assoclati.

e O~ B2 i W M i
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. Tl voto & consentito In ottemperanza a quanto previsto dal CTS,

=. Il Congresso Intzla con le assemblee di base (di norma assoclazion effiliate) e, attraverso I'elezione
2= delegati, prosegue nelle Istanze territoriale, reglonale e nazionale.

£. Le norme per |'organizzazione del Congressi al varl livelll e per I'elezione del delegati &l congressi
~& successivi gradi sono di competenza del massimo organo dirigente dellistanza per la quale @
ndetto || Congresso. Tale organo deve anche stabilire il rapporto tra numero di associati e numero
cal delegati da eleggere.

7. 1l Regolamento congressuale nazionale vigente e si applica anche in caso di convocazione dei
Congress! Straordinarl.

TITOLO II1
(ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE)

ART. 8
(Organi)

L. Sono organi dell’Assoclazione:
« ['Assemblea degll associati

» || Comitato Direttivo
» [l Presidente
= |a Presidenza
» |'Organo di Controllo (ove presente ai sensi dell’Art 30 del CTS)
\ ART. 8
2\ (Assemblea degli associati)

1.'..L',l;|ssernbha deqli associati & Insleme dei sod che aderiscono all'associazione. L'Assemblea &
ritenuta valida con la presenza della maggioranza dei soci aventi diritto al vote.

2. L'Assemblea degll associati elegge:

» Comitato Direttivo;
« Organo di Controllo (ove previsto al sensi dell’art.30 del CTS).

3. L'Assemblea degli assoclati & il massimo organo deliberante dell'Associazione, Si riunisce In via
ordinaria almeno una volta alfanno In sede di approvazione del bilancio consuntive e in via
straordinaria su richiesta di almeno due terzi degll aventi diritto.

4, L'Assemblea degli associati delibera sulle linee programmatiche generali.

5, L'Assemblea & convocata con avviso spedito almeno diec glomi lavorativi prima di quelio fissato
per 'Assemblea con qualsiasi mezzo idoneo a provame l'avvenuto ricevimento, ivi compres
telegramma, telefax, posta elettronica con conferma di lettura, raccomandata a mano e
raccomandata con avviso di fcevimento, Nell'avviso di convocazione devono essere indicat || giomo,
I'ora ed il luogo della runione e 'ordine del giormo.
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6. In i impedimento o forza maggiore, il singolo soclo pud Incaricare un altro socio della sua
ﬂ tura @ rappresentario in Assemblea. In tal caso, ciascun rappresentante puo essere
tore di una sola delega.

7. LAssemblea @ presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal
dente.

8. L"Assemblea ha le seguenti competenze Inderogabili:
« nomina e revoca | companenti degli organi assoclativl e, se previsto, del soggetto incaricato
della revisione legale del conti;
elegge tra | suoi component || Presidente;
delibera sulla composizione numerica della Presidenza;
su proposta del Presidente, eleggere |a Presidenza e ailinterno di questa Il vicepresidente;
dellbera sulla responsabliity dei component! degli organi assoclativi, ai sensi dell’art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilith ned loro confront;
delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo e dello Statuto;
approva I'eventuale regolamento del lavori Assemblear;
delibera sulla composizione numerica del Comitato Direttivo;
delibera sul bilancio consuntive, sull'eventuale biiancio sociale e sulla relazione dedl‘attivita
svolta;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o |a scissione dell'associazione;
« delibera sugll altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

competenza;

| & 8 B

9, L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria, il

10. £ straordinaria I'Assemblea convocata per la modifica dello Statuto e per lo scioglimento,
trasformazione, fusione o scissione dell'assoclazione. E' ordinaria in tutti g altr casi. %

piti uno degll assodiati, presenti in proprio o per delega,  In seconda convocazione gualungue

11. 'Assemblea ordinaria & validamente costitulta in prima convecazione con la presenza della met_?rl_'

o
numero degli associati presenti, in propric o per delega. N —

12. L"Assemblea delibera & maggioranza di voti. Nelle deliberazionl di approvazione del bilanci e in
quelle che riguardano la loro responsabilita, gii amministratorl non hanno voto.

13. Per modificare lo Statuto occorre la presenza della metd pil uno degli aventi diritto al vato ed i
voto favorevole del due terzi del presenti.

14, L'Assemblea delibera lo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione e la
devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno tre quarti degli aventi diritto al voto.

15, L'Assemblea pud riunirsl, in casl di particolare necessitd e previa apposita specifica contenuta
nella convocazione, anche medlante videoconferenza sempre che tuttl | partecipanti collegati in
videoconferenza siano ldentificati e sia loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo,
di Intervenire In tempo reale alla trattazione degll argomenti affrontati, di visionare, ricevere o
trasmettere documenti e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si considera tenuta nel luogo In
cui si trova 1l Presidente e Il segretario verbalizzante. Se nel corso della riunione venisse sospeso ]
collegamento, |a stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le ved, e le
dedislonl prese fino alla sospensione saranna valide.

[
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ART. 10
(Il Comitato Direttivo)

1. I! Comitato Direttivo & l'organo di amministrazione al sensl dell'art.26 del CTS, ha il compito di:

realizzare | deliberati dell'Assemblea e dirigere I'Associazione;

emanare disposizioni esecutive del presente Statuto;

decidere la costituzione di Istitutl e organizzazion| di servizlo;

convocare convegni e conferanze;

decidere la nomina del componenti e dei responsabili delle commissioni e settori di lavoro;

amministrare il patrimonio dell’Assoclazione;

deliberare la convocazione dell'‘Assemblea;

deliberare sul bilancio preventivo e sul programma di attlvita proposto dalla Presidenza;

assumare il Regolamento Auser sul trattamento dei dati personall previsto dalla rete Auser

per I'attuazione della normativa vigente in materia di protezione dei dati nell’/AUSER;

deliberare sulle richieste di iscrizione all'associazione;

« deliberare sulle proposte di sanzione avanzate dalla Commissione di Garanzia;

« dellberare sugll altri oggetti attinenti all'attivitd dell’Associazione che non slano riservati dal
presente Statuto alla competenza dell'Assemblea, del Presidente o della Presidenza;

& @& @ & 8 = 8 @ @

2. II Comitato Direttivo & composto numericamente secondo la determinazione dell’Assemblea, e
comungue sempre in numero dispari.

3. I component! del Comitato Direttivo vengono eletti dall’Assemblea al Congresso, di norma ogni
guattro anni, e sono rieleggibili, vengono scelti tra le persone fisiche associate. Entro trenta giorni

~gzlla nomina, | componenti del Comitato Direttivo devono chiederne |'iscrizione nel Registro Unico
Nazipnale del Terzo Settore, Indicando il nome, cognome, 1l luogo e la data di nascita, il domicilio e
iz cittadinanza, nonché a quali di essi & attribuita |a rappresentanza dell'associazione In forma
disgidnta o conglunta.

lora venga meno un componente del Comitato Direttivo, per decadenza, dimissioni,
patibllith, decesso o revoca, ['Assemblea provvede alla sostituzione nella seduta
_imimediatamente successiva. In caso di deliberazioni, qualora il numero del componenti presenti sia
oari, Il voto del Presidente verra considerato doppio.

5. TI Comitato Direttive & convocato dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal
vicepresidente. La convocazione pud essere fatta anche per telegramma, oppure fax o posta
elettronica con conferma di lettura, almeno cingue glomi lavorativi prima della riunione. 11 Comitato
Direttivo & validamente costituito In presenza di almeno la meta pid uno del propri component! e
delibera con 1l voto favorevole della maggioranza del componenti presentd.

6. Tl Comitato Direttivo, in casi di particolare necessita e previa apposita specifica contenuta nella
corvocazione, pud riunirs! anche mediante videoconferenza sempre che tutti | partecipanti collegati
in videoconferenza siano Identificati e sia loro consentito di seguire la discussione In modo
simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione degll argoment] affrontat, di visionare,
ricevere o trasmettere documenti e di partecipare alla votazione.

7. 1l Comitato Direttivo opera In attuazione delle volonta e degli indirizzi generall dell'Assemblea alla
guale risponde direttamenta.

ART. 11
(Presidente)
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1,1 Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti intemi ed In quelli esterni, nel
confrontl'di terzi ed in gludizio - & compie tutti gil atti che la Impegnano verso I'esterno.

E.Jhg&ﬁdenta & eletto dall'Assemblea tra | propri componenti a maggloranza del present.

3, 1| Presidente dura in carica fino al Congresso successivo e pud essere rieletto,

4, 1| Presidente:

» conveca e presiede 'Assemblea degll assoclatl;
convoca e presiede il Comitato Direttivo;
assume, di concerto con la Presidenza, | collaboratord, Il personale dell'Assoclazione e stipula
| contratti di consulenza;

« nomina procuratori speciali;

» propone all'’Assemblea I'elezione degll altrf componenti della Presidenza, e; tra quest, di un
vice Presidente.

5. In caso di assenza o impedimento del Presidente le sue funzionl sono esercitate dal vice
Presidente.

&. T Presidents in carica cessa per scadenza del mandato, per dimisslonl volontarie o per eventuale
sfiducla, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con |2 maggioranza dei presentl.

ART. 12
(Presidenza) el

1. La Presidenza & composta, sulla base della deliberazione dell’Assemblea, da un minimo di tre ad 3
un massimo di dngue componenti.

2. 1 componenti della Presidenza durano in carica fino al Congresso successivo @ possono essere

rieletti. ‘:‘.-5? &

3. La Presidenza:
« propone al Comitato Direttivo | programmi di attivita e le aitre iniziative dellAssoclazione e
vigila sulla loro realizzazione;
 svolge funzion! di direzione, indirtzzo e coordinamento dell'attivita dell'Assoclazione;
» predispone | bilancio consuntivo e preventivo,

ART. 13
(Organo di Controlio)

1. L'organo di Controllo & nominato nel cas previstl dall’Art 30 del CT5.

2. L'Organo di Controllo dell’Associazione viglla sull'osservanza della Legge, dello Statuto e Codice
Etico, e sul rispetto del principi di corretta amministrazione, nonché sulla adeguatezza dellassetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

3. L'Organo di Controlls esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale perseguite dall‘Associazione, ed attesta che P'eventuale bilancio
soclale sia stato redatto In conformitd alle linee guida ministeriall, Il bilanclo soclale da atto degll
esit! del monitoraggio svolto dall'Crgano di Controlio.
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4, 1 componenti dellOrgano di Controlio possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, & a tal fine, passono chiedere agll amministratorl
notizle sull'andamento delle operazioni soclall o su determinati affari.

5, L'Organo di Controllo & eletto con voto palese, a maggioranza semplice, dall’Assembiea, anche
tra | non sod,

5. Nei confronti del component! delOrgano di Controlio trovano applicazione le cause di ineleggibilita
= decadenza previste dall’art.2399 c.c.. Almeno uno del component deve essere scelto tra le
categorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma secondo, del codice clvile.

7. L'Organo di Controllo elegge al proprio Interno || Presidente, cul spetta la responsabilita della
convocazione e del funzionamento dell'Organo di Controllo stesso. Ove si renda vacante [a carica di
sresidente, L'Organo d Controllo provvede alla nuova elezione in occasione della riunione
mmediatamente successiva,

8. In caso di rinuncia o decadenza di un componente, | supplent! subentrano in ordine d'eta. Nel
cas0 In cul, per effetto di dimission] o decadenza, il numero del supplenti diminuisse, I'Assemblea
2si'Associazione provvederd alla nomina dei nuovl supplenti. I nuovi nominati scadono insieme con
gudli in carica.

2. La carica dl componente delf'Organo di Controllo & incompatibile con qualungue altra carica
2l ntarno della medesima struttura.

10. 1 component] dell'Organo di Controllo durano in carica per quattro annl @ passono essere rielett.

11. Qualora | component] del'Organo di Controllo non slano eletti nell'Assemblea degli Associati sono
considerati invitati permanent! alle runionl della stessa, cosl come lo sono anche alle riunioni del
Comitato Direttivo. '

12, L'Organo di Controllo redige il verbale di ciascuna riunione svolta dallo stesso. Le riunioni
dell'Organo dl Controllo sono valide con |a presenza della maggioranza dei component] e le relative
deliberazioni sono assunte a maggloranza del presenti.

13, L'Organo di Controllo inoltre:

« verlfica periodicamente, con cadenza elmeno trimestrale, |a gestione amministrativa
dell'Associazione;

» esercita il monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solldaristiche e di utilita sodiale
od attesta che il bilanclo sociale sia stata redatto in conformita alle linee guida ministeriall;
verifica la regolare tenuta delle scritture e del documenti contabili;
esamina Il bilancio preventivo dell’Associazione & ne riferisce per iscritto al Comitato Direttivo;
predispone una relazione annuale da presentare all’Assemblea in sede dl presentazione e di
approvazione del bilancio consuntivo e dell’'eventuale bilandio soclale;

« con relazione motivata, In caso di gravi e documentate irregolaritd contabili o inosservanze
dello Statuto o del Codice Etico, Informa il Centro Regolatore e deferisce la questione alla
Commissione Regionale di Garanzia, che si pronuncia entro &0 glormni.

ART. 14
(Revisione legale dei conti)

1. Qualora vengano supersti 1 limiti di cul aflart. 31, primo comma, del Codice del Terzo Settore, &
I'Organo di Controllo non sia interamente composto da revisor| legali in possesso del requisiti di cul

11
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all‘art.2397, 'Assemblea degll associati nomina un Revisore legale del conti o una Societa di revisione
legale iscritti nell'apposito registro.

ART. 15
(Commissione di Garanzia)

1. La Commissione di Garanzia competente per |a tutela dei diritt] degli assodati & quella Regionale.
2. La Commissione procede, su fstanza degli assoclati, secondo modalitd stabilite da apposito
regolamento disciplinare, a gludicare |a regolarita dei comportament] di un gualsiasi componente
dellassodazione e ad indicare al Comitato Direttive - cul compete il compito di deliberare - le
correlative sanzioni secondo la seguente tipologia:

richiamo scritto

sospensione della qualifica di assodiato, fino a un massimo di 12 mesi;

sospensione dalle cariche assoclative fino a un massimo di 12 mesi;

esclusione.

3, Avverso al provvedimenti assunti 'associato pud ricorrere alla Commissione Nazionale di Garanzla

la cui espressione é l'ultimo grado di appello. - a;—-
Art. 16 &~
Gratuita delle cariche elettive

Tutte le cariche elettive sono prestate a titolo personale, spontaneo e gratulto, Puﬁmnl,m
rimborsate al dirigent] ed al volontari le spese effettivamente sostenute per le attivita prestate.
limitti preventivamente stabllitl dali'assodiazione.

Le cariche elettive sono incompatibili con qualslas! forma di lavoro subordinato o autonomo contratto
con l'assodiazione.

Le sole cariche di componente dell'Organo di Controllo di cul all'Art.13 e Revisore di cul all’Art.14 del
presénte Statuto possono fare eccezione rispetto alla disposizione del presente articolo.

2| TITOLO IV
: (STRUTTURE DELL’AUSER)

o, JE ART. 17
— (Centro Regolatore)

1. In ottemperanza a quanto previsto degli art. 41 e 92 comma 1/b del D.L. 11717, la struttura
statutariamente definita al livello territoriale & il Centro Regolatore che svoige attivita di autocontrolio
e coordinamento, tutela, rappresentanzs, promozione o supporto degll enti del terzo settore affillatl
e delle loro attivitd di Interesse generale.

2. E' titolare del rapporti con le istituzioni ed | soggetti della programmazione e della progettazione
soclale, nanché degll accordi, delle intese e delle convenzionl, allinterno del territorio di riferimento
definito dal proprio congresso,

3. In tale ambito pud delegare ad una affillata questa titolarita.

12
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4. Il Centro Regolatore, statutarlamente definito, deve svolgere Il compito di coordinamento e
manitoraggio delle attivita e dei comportamenti delle affiliate e dell'intero sistema, avvalendosi anche
del sistema Informatico unico per la registrazione delle attivity, del biland! e del tesseramento,

i

- Compete ai Centri Regolatori la proposta di candidature delle Presidenze.

ART. 18
(Auser Territoriale)

- LAuser territoriale costituisce una articolazione orgenizzativa dell'Auser regionale, anche se
guridicamente autonoma, operante a fivello provinclale o comprensoriale o metropolitang,
svolgendo le sequenti funzioni:

« Indirizzo, coordinamento e direzione, nonché la tutela, ra presentanza, prompzione e supporto
delle assoclazion aderent! nelfambRo terkarisie @ proprie. Competonzs o delle. Stons &
interesse generale da esse svolte, in coerenza con le indicazioni e le disposizion! della struttura
regionale e nazionale, anche in materla df trattamento del dati personall, nonché la gestione di
programmi, progettl e senvizi funzionall alla conduzione associativa a livello territoriale;

= coordinamento & monitoraggio delle atthvith e dei comportament! delle affiliste e dellinters
sistema territoriale;

. Fat:;!ti_ di verifica defla correttezza amministrativa delle assoclazionl aderenti nell'ambito
territoriale di propria competenza, qualora queste fossero sprovviste dell'Organo di Controllo;

+ funzion| dl rappresentanza di cui all'articolo 47 comma 1 del CTS nel confronti defle assoclazioni
&7llate avent] la sede legale sul territorio di propria competenza, ivi compresa la rappreséntanza
2l finl della corretta tenuta della posizione delle medesime affiliate presso il RUNTS, al sensi
celi'art. 20, comma 2, lett. a) del d.m. 106/2020, attuative dell'articolo 48 del Codice.

L. L'Auser territoriale si dota di un proprio Statuto, in conformita con gli statuti nazionale e regionale,
7 ottemperanza alle leggl nazionall, alle rispettive leggi regionali e alle normative peculiari di ciascun
tarritorio.

ART. 19
(Rapporto con le Organizzazioni ispiratrici)

L. Nella attuazione delle proprie strategie e dei propri programmi, I'Associazione ricercherd tutte le
possibili sinergie con Cgil e Spi-Cagil, a cul & legata per origine e comunanza di valori.

TITOLO V — AFFILIAZIONE

ART. 20
(Affiliazione)

regole statutarie e regolamentard previste, quindi, attraverso gli organismi preposti, alla
progettazione delle politiche sociall territoriali e della programmazione delle attivita di volontariato e
di promozione soclale, secondo modalitd previste con apposite disposizioni esecutive interne
emanate dall’Auser territoriale d'intesa con | president] delle associazioni affillate.

13
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-

2. In qualit di Associazione affiliata assume ['obbligo, come vincolo di affiilazione e di appartenenza,
a rigp'ﬂ_ﬁ:e, nello svalgimento delle atthita e della propria vita interna, | valori e identith associativa,
““nonché [ vincoll dello Statuto, del codice etico, dei regolamenti e delle procedure dell’Auser nazionale,
. anche.jnymateria di protezione del dati personall, a cominciare dail'obbligo di non poter sottoscrivere
v, convenzioni senza coinvolgere il centro regolatore di riferimento e condividerne | contenuti

g delie intese stesse.

3, L'Associazione, fermo restando 1l divieto posto dal Codice del Terzo Settore di svolgere attivita
che non slano elencate alarticolo 5 del CTS stesso, salvo quelle diverse al sensi dell’Art.6 del CTS,
qualora decldesse di aprire la partita IVA, deve avere, obbligatoriamente, la preventiva
autorizzazione da parte del proprio centro regolatore.

4, Centro regolatore che avra Il compito dl monitorare, controllare e verificare gli andamenti di queste
attivied, Tl non rispetto di queste norme ricadrd nell'applicazione delle sanzioni previste per quanto
riguarda Il ritiro dell'affiliazione.

5. Nel rispetto del vincoll di affiliazione e partecipazione alla rete assoclativa 'Assoclazione mantiene
la propria autonomia, e risponde pertanto in proprio del proprio operato e di quanto svoito sul piano
amministrativo, contabile e patrimoniale,

o
M.Tl ll __r’ﬁ

(Vincali di affiliazione) g’i
| 4R
1. L'Associazione condivide gli scopi dello Statuto della rete Auser e intende reallzzarme le
come affillata, assumendo la qualificazione di Auser-Volontariato. o
e L]

2. Nel caso in cul vengano meno, da parte dell'assodazione affiliatz, | punt! declinati aII'M
yvigente Statuto o sopravvengano comportament! non coerentl con lo Statuto, Il codice etico, |
regolamenti, le dellbere e gll atti di indirlzzo dell’Auser nazionale, anche in materia di trattamento
del dati personall, si determina |'attivazione delle procedure, previste dal presente Statuto, per
sanzionare adeguatamente o ritirarme Faffillazione.

3. L'Associazione in qualitd di affiliata notifica, tramite 'Auser territorfale, all'Auser regionale le
variazionl del proprio Statuto e degli eventugli regolamenti.

4. L'hssoclazione & tenuta a raccogliere le iscrizion] individuall con 1l logo & la tessera Auser, versando
allAuser I relativo importo, previa trattenuta In suo favore nella misura e secondo le modalita
indicate annualmente dai centri regolatori reglonall e nazionale dell’Auser.

ART. 22
(Cessazione della condizione di affiliazione)

1. La condizione di affiliazione alla rete Auser cessa:
« per recesso dall'affiliazione da parte dell'Associazione;

» per esclusione dall'Associazione con e procedure previste dal presente Statuto e dallo Statuta
della rete Auser.

2. 1l recessa dali'affillazione deve essere comunicato al Comitato Direttivo dell’Auser regionale
competente, per || tramite della struttura territoriale. La dichiarazione di recesso ha effetto con la
ricezione della comunicazione da parte del Comitato Direttivo dell'Auser regionale competente.

14
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1. A fronte di una richlesta da parte di una struttura territoriale di esclusione di un‘affiliata, il centro
regolatore reglonale affida alla propria Commissione di Garanzia Il compito di lstruire il caso, che
sovra concludersi entro trenta giomi dalla presentazione della richiesta. Entro quaranta glomi dalla
oresentazione della richlesta, da parte della struttura territoriale, il centro regolatore regionale (e
“=lle Province autonome di Trento e Bolzano) dovra riunire il proprio Comitato Direttivo e deliberare
' ritiro dell'affiliazione con una maggioranza qualificata del 2/3 dei votanti, Cid pub avvenire nel casi
= cul le assoclazioni affiliate assumano o confermino posizion & comportament! incompatibili can
“zppartenenza all'Auser in quanto:

s |n contrasto con | principl e le norme dello presente Statutn, del codice etico e della carta del
valori;

« I contrasto con le norme dl riferimento del volontarlato e della promozione sociale, nonché
delle norme amministrative delle associazionl serza scopo di lucro Ivi comprese le norme in
materia di protezione dei dati e le Indicazioni in tal senso del Responsabile della protezione
del dati designato dalAuser nazionale;

« rendano Impossibile una cometta dialettica, agibilita e direzione: dell'organismo o
dell'associazione affiliata, al punto da ledere Immagine stessa dell’/Auser.

4 Entro trenta glorni dalla comunicazione di esclusione dail'Assodazione, la Presidenza dell'Afflllata
sotrd fare ricorso, tramite raccomandata, alla Commissione Nazionale di Garanzia che dovra
esorimars| entro trenta glorni dalla data di presentazione del ricorso.

A
TITOLO VI - RISORSE ECONOMICHE

ART. 23
{Patrimonio)
1. I Patrimonio dell'Associazione @ costituito da:
« contribut] del sod;
« guote assoclative;

« contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti Locall, Entl e istituzionl pubbliche, finalizzati al
sostegno di specifid e documentati programmi realizzati nell'ambito del finl statutari;

« contributi dall'Unione Europea e da organismi internazionali;
« donazionl o lasciti testamentari;

« erogazioni liberali da associati e da terzi;

« entrate derivant] da sponsorizzazioni;

« entrate da raccolte pubbliche di fondi in concomitanza di celebrazioni, rfcorrenze o campagne
di sensibllizzazione;

s entrate derlvant] da convenzioni;

« entrate derivanti da cessioni di ben e prestazioni di servizl svolte a favore di assoclati e di
terzl, anche attraverso lo svolgimento di attivith di natura commerclale e produttiva a
carattere marginale, ovvero di attivith diverse ai sensi dell’Art.6 del CTS;

» contributi dalle associazioni della rete Auser e da altri enti del terzo settore;
« contributi delle organizzazioni isplratrici;

« ertrate derivanti da iniziative promozionali, finalizate al proprio finanziamento, quall raccolte
di fondi, crowdfunding, feste e sottoscrizioni anche a premi;

15
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« ogni altra entrata compatiblle con le finalita sodali dell'associazionismo di volontariato.

2. Il patrimonio del’Associazione & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie al finl
dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. L'Associazione
dovrd impiegare gli utili o gli avenzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionall.

ART. 24
(Divieto di distribuzione degli utili)

1. L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo Indiretto, wtill ed avanz di gestione, fondi
e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavorator! e collaboratori, amministratori ed altri
component! degll organl associativi, anche nel caso di recesso o di ognl altra Ipotesi dl scloglimento
individuale del rapporto assodativo.

} :1 . :'5-'... ] :?Dr-i.-l
i TITOLO VIT — BILANCIO E AMMINISTRAZIONE 5 o
ART. 25 i\ <é

(Bilancio preventivo) % \

suiccessivo un bilancio preventivo e una relazione sul programma di attivith, che devono
approvati dal Comitato Direttivo entro [l 31 dicembre deli’anno precedente a quello cul si riferisce i
preventivo.

ART. 26
{Bilancio consuntivo)

1. Per ciascun anno solare, la Presidenza predispone un bilancio consuntivo al sensi della normativa
vigente e In raccordo con il proprio Centro Regolatore.

2. E documentato || carattere sacondario e strumentale delle attivith diverse dalle attivita di interesse
generaie.

3. 1 bilancio consuntivo, con allegata la relazione sul programma di attivita, deve essere comunicato
all'Organo dl Controllo (ove presente) almeno 30 glomi prima della deta fissata per I'approvazione
del bilancio da parte dell’Assemblea, che deve avvenire entro I 30 aprile di ogni anno, salvo ragioni
oggettive previste dalla normativa e comungue non oltre il 30 maagio.

4, Il bilancio consuntivo insleme alla relazione sul programma di attivita e alla relazione dell'Organo
di Controflo (ove presente) devono rimanere depositati In copla presso la sede dell'Associazione
durante | quindici giomni che precedono I'Assemblea, affinché | componenti dell’Assemblea medesima
possano prenderne visione. Dopo essere siato approvato il Bilancio consuntive viene depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 27
(Bilancio sociale e informativa sociale)

1. L'associazione deve redigere Il proprio bilando soclale qualora ne ricorrano le condizioni di legge.
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7. Deve altres] partecipare alla redazione del bilanclo sociale della rete Auser.

ART. 28
{ Adempimenti)

1, E fatto obbligo che i bilancl preventivi e consuntivi delle associazioni affiliate e delle strutture
territoriali approvati dai rispettivi organismi vengano trasmessl a cura dei President alle strutture
Regionali competenti per tertitoric.

2. E fatto obbligo a tutte le strutture Auser e alle affilate di base, dellintero sistema a rete, di
adottare ed usare esclusivamente l'applicativo Informatico unico, messo a punto dalla struttura
~azionale, come garanzla di uniformita, trasparenza, nella tenuta dei conti e delle scritture contabili,
anche alla luce di quanto previsto dagll articoll 41 e 92 del codice del Terzo Settore, che assegna
slla Reti assodative un ruolo di monitoraggio, autocontrollo e assistenza tecnica, In grade di garantire
2 necessaria trasparenza e puntualitd dellinformazione pubblica.

4 ART. 29
{Libri sociall)

1 L'assoclazione deve tenere | libri saclall previst dallart. 15 e 17 del Codice del Terzo Settore,

= @il associati hanno diritto di esaminare i suddetti documentl. I soci che vorranno esercitare tale
gita dovranno Indirizzare domanda scritta e firmata al direttivo della associazione titolare dei libri.
& fratthvo comunicherd per iscritto ai sod che ne hanno fatto richiesta le tempistiche e le modalita
— cui verr3 loro data tale possibllit, I socl che visloneranno 1 documenti dovranno firmare un
¥mpegno soritto attestante |l fatto di essere consapevoll che le informazioni di cul si sta prendendo
visone sono sottoposte alla tutela del dati personali e che per questo motive non potranno in alcun
maodo essere divulgate e che ognl Infrazione a tale impegno comportera attivazione degli organismi
dl garanzia. '

ART. 30
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuc)

1. In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, |l patrimonlo residuo & devoluto al Centro
Zegolatore Auser di riferimento, previo parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico
nazlonale del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta dalla Legge.

2. L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pitl liquidatorl preferiblimente scelti tra | propri
assodati.

TITOLO VIII
(RESPONSABILITA! E INCOMPATIBILITA)
N,
ART, 31
(Disposizioni circa la responsabilita)
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1. Gli organi dirigent! deliAssociazione non rispondono delle obbligazioni assunte dalle assodiazioni

affiliate e dalle istanze locali territoriali, e quali rispondono ciascuna unicamante con | propri fondi e

con | propri Organi Dirigenti.

2. I Presidenti delle assoclazionl affiliate, possono contrarre obbllgazioni In nome e per conto
dellstanza da essi rappresentzta nel limit delle presunte ordinarie esigenze, anche sotto forma di _
fidi bancarl e dl prestiti, nonché operare |'apertura di contl corrent bancarl e postall, i N

3. T potere di rappresentanza attribulto agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di

, rﬂpp'%l;ﬂ non sono opponibili al terzi se non sono iscritte nel Registro Unico MNazionale del Z=n&

Terzo Set 2 0 se non si prova che | terzi ne fossero a conoscenza. =
"'.3“"1,1 %} = vio

/ ART. 32 '

/ (Confiitto di interessi e incompatibilita) 2
’ preve

1. Le cariche di Presidente, vicepresidente, Direttore Generale e di altro componente della Presidenza
regionale, territoriale e di assodiazione affiliata sono incompatibil con altre cariche esecutive efo = Pe
partecipazioni economiche personali in assoclazioni, cooperative, societd che intrattengono rapport & o
economicl di acquisto efo vendita di beni e servizl con strutture Auser.

oy
o
2. Nel pleno rispetto del principil di autonomia ed Indipendenza dalle istituzioni e dalla politica, ognl =%
componente di un esecutivo (Presidente o Componente di Presidenza o Direttore) & incompatibile = »=
con qualsiasl Incarico esecutivo, nonché con gualsiasi incarico consultivo, di gualunque formazione

politica a qualsiasi livello. Pertanto nel caso s Hecontrasse tale concomitanza dincarichi, la
sospensione dagli incarichl esecutivi dell'® Immediata ed automatica.

3. Le medesime cariche sono altresi incompatibill con le cariche elettive ed esecutive dnlln.w
nonché delle Regioni, Province, Comuni e Circoscrizionl, Sl Vi

oF
g

o

4, Lincompatibilita opera dal momento della candidatura.

L+ “af 1 47
5. Dal cessare delle condizioni che danno luogo ad Incompatibilits, dopo 12 mesi lassociato € - e
pud rlentrare nel comitati direttivi del quall faceva parte. o ,,_,m‘; 12

ART. 33
Titclarita e tutela dei dati

1, L'Assoclazione garantisce il rispetto dei dirittl e delle fibertd fondamentall tuteiate dalla normativa . -
in materia di protezione del dati personall. = call
2, A tal fine, In considerazione della struttura organizzativa disciplinata nei precedent] articoli, le == O
strutture AUSER sono tra loro contitolar] del trattamento. s

3. Tl Responsabile della Protezione dei Dati individuato dalla rete Auser svolge le funzionl previste I In
dali'art. 39 del Reg. UE 2016/679 e le altre eventualmente affidategli, anche a favore e nel confronti  Essere
delle Strutture Regionall, Temitoriali e Afflilate.

& In
4, L'Assodiazione & tenuta a rispettare Il Regolamento in materia di protezione dei dati personali “rice
approvato dalla rete AUSER. soorD
T
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oni TITOLO IX

e (DISPOSIZIONI ANTIDISCRIMINATORIE)
ART. 34

1o (Politiche di ganere e Pari opportunita)

v di

2 Al fine dl rendere concreta I'affermazione di una associazione di donne e di vomini nella
formazione degll organismi dirigenti, nelle sostituzlonl che negli stessi s rendano necessarie, nella
s=tribuzione degll Incarichl, nella ra ntanza esterna, nazionale ed internazionale, nessuno del
2eneri pud essere rappresentato al dl sotto del 40%.

2 Tale norma & vincolante, il presidente ha la responsabilita della sua plena applicazione, nei termini
& viclazione dl una norma statutaria,

=S

2 L2 norma antidiscriminatoria & altresi adottata nella composizione della presidenza e deve
orevedere |'alternanza di genere per le figure di presidente e vicepresidente.
1za
ojo = Pertanto & istituito, nel centri regolator], nazionale e regionall, osservatorio delle pari opportunita
yti = Selie politiche di genere eletto dal C.D riferimento, per contribuire a promuovere e diffondere |a
cuturs della paritd di genere e mettere In atto azioni positive per promuovere la rappresentanza
Semmminile negli organismi dirigenti dell'associazione e diffondere le buone pratiche e la cultura della
gni #=erti e dei diritti delle donne, contro gii stereotipi di genere, le molestie, lo stalking e tutti gli att
Jjle = e=rsecuzione a partire dal linguaggio e dal comportament! concreti.

TITOLO X
(DISPOSIZIONI FINALI)
ﬁf ART. 35

e (Cambio di sezione nel registro unico nazionale)

1 L= swentuale cancellazione dalla sezione del Volontariato e |a successiva iscrizione alla sezione
“='= Promozione sodale nel registro unico nazionale, e viceversa, non costituisce causa di
~ Siogmento dell’Associazione.

-

ART. 36
{Rinvio)

va § Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagll eventuall Regolament] interni
& dalle deliberazionl degll organi associativi, si applica lo Statuto della rete Auser e quanto previsto

Je B2l Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e relativi decret attuativi e,
= guanto compatibile, dal Codice Civile.

ste 2 In caso di difformita tra il presente Statuto e le norme statutarie delfla rete Auser sono queste ad
mti  essere prevalenti e a trovare immediata applicazione.
3 In merito alla disciplina fiscale, trovano applicazione le disposizioni contenute nel Titolo X r.lel
Cadice del Terzo Settore, nonché le disposizioni del Titolo 11 del Testo Unico delle imposte sul redditi,
scorovato con decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n.917, in quanto
mompatihill. B
~ | g 858 o
o g, . i i
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